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 ۱۳۸۵  الي بهمن ۸۵شرح خلاصه وضعيت  قرارداد ها  از ابتداي  سال 

 طرح  جديد  به شركت گسترش كارافريني ۶۳ تعداد ۸۵ بهمن  ماه ۲۵ الي ۸۵از آغاز فروردين  ماه  •
 .ايران  ارائه شده است

 .پانزده طرح  از پروژه هاي وارده مصوب شده است •
 .قرارداد مربوط  به شش طرح جديد منعقد گرديده  است •

 . طرح در دست بررسي مي باشد۱۶در حال حاضر  •
 هشت طرح نيز آماده قرارداد مي باشد•

 ۸۵فهرست پروژه هاي  خاتمه داده شده توسط اين شركت در بهمن ماه 
 ATMساخت دستگاه /شركت هاتف •

 SFE توليد مواد اوليه  دارويي از روش / شركت صامت هفت خزر •

 استحصال طلا به روش اكسيداسيون كاتاليستي / پيشتازان  فناوري طلا •
  ADSL ساخت دستگاه / شركت گسترش انفورماتيك  ايران  •

 ۸۵فهرست پروژه هاي  خاتمه يافته دي ماه 

 پروژه هاي مصوب در  كميسيون فني  بهمن ماه
 سيستم مديريت پسماند/ شركت فرا راه سيستم•
 توليد دكسترين/ فرآيند هاي گياهي•

 :كار گروهي عامل 
افزايش انگيزه /افزايش اثر بخشي  فعاليت ها/ وري افزايش بهره/بهبود ارتباطات/ افزايش مهارت هاي شغلي/  افزايش خلاقيت

 افزايش سطح دانش كاركنان/ افزايش مسئوليت پذيري/ افزايش انعطاف پذيري سازمان  وكاركنان/ مثبت  در بين كاركنان

 تغيير مديريت عامل در شركت گسترش كارآفريني ايران
ضمن قدرداني و تشكر از زحمات جناب آقاي مهندس نادر هـاشـمـي، از                 

 جناب آقاي مهندس جواد معصومي به عنـوان مـديـريـت              ۸۵/۱۱/۷تاريخ  
 .  عامل شركت گسترش كارآفريني ايران منصوب گرديد

 دي ماه سال جاري در محل دايمي نمايشـگـاه   ۲۹ الي۲۵چهارمين نمايشگاه فن بازار ملي   
شركت گسترش كارآفريني ايران به عنـوان نـمـايـنـده        .   هاي بين المللي تهران برگزار شد  

يافتـه در     سازمان گسترش و نوسازي صنايع ايران و متولي تجاري سازي پروژه هاي خاتمه         
نمايشگاه فوق شركت نموده بود كه در مراسم اختتاميه به عنوان غرفه برتـر چـهـارمـيـن                    

در غرفه سازمان گسترش عـلاوه بـر انـتـقـال          .   نمايشگاه فن بازار لوح تقدير دريافت نمود   
، نوآوري معاونت تـوسـعـه صـنـايـع         SBDCاطلاعات در خصوص سه فرآيند كارآفريني،       

هاي از فعاليت هاي كارآفرينان در         پيشرفته سازمان گسترش و نوسازي صنايع ايران نمونه       
زمينه صنايع پيشرفته كه از تسهيلات مالي شركت گسترش كارآفريني استـفـاده نـمـوده            

 . بودند به نمايش گذاشته شده بود

  سازمان گسترش و نوسازي صنايع ايران غرفه برتر 
 چهارمين نمايشگاه فن بازار ملي

 

 بهمن ماه با حضور وزير كار و امور اجتماعـي        ۲۵نخستين همايش ملي مديريت كارآفريني      
و  وزير علوم،تحقيقات و فناوري، رييس و جمعي از مسئولان دانشگاه در تالارعلامه امينـي                

رييس مركز كارآفريـنـي     . و با قرائت پيام رييس جمهور توسط دكتر زاهدي آغاز به كار كرد            
مركز كارآفريني دانشگاه تهران با حمايت رييس دانشگـاه تـهـران و               :   دانشگاه تهران گفت  

شهرداري تهران و هماهنگي با وزارت كار و امور اجتماعي يك كلينيك مشاوره كارآفرينـي               
 .كند اي به كارآفرينان در اسفند ماه افتتاح مي با هدف ارائه خدمات مشاوره

 تفاهم نامه همكاري بين وزارت          در مراسم افتتاحيه اولين همايش ملي مديريت كارآفريني       
 فناوري، تحقيقات در ارتباط با تاسيس اولين دانشكـده             كار و امور اجتماعي با وزارت علوم،      

 . كارآفريني ايران در دانشگاه تهران به امضاء آقايان دكتر جهرمي و دكتر زاهدي رسيد

 بهمن ۲۶ و ۲۵اولين همايش ملي مديريت كارآفريني ايران در روزهاي 
 .ماه  در سالن علامه اميني كتابخانه  مركزي دانشگاه تهران  برگزار شد

 
مقالاتي با عناوين ذيل توسط آقاي مهندس اسماعيل ياري و خانم مهندس مريم اهرپور براي 

 .همايش فوق ارسال گرديد كه مورد پذيرش قرار گرفته و به چاپ رسيد
 نقش كارآفريني در توسعه اقتصادي و اجتماعي / اسماعيل ياري
 نگاهي بر مشكلات  كارآفريني در ايران/  مريم اهرپور

پذيرش  و چاپ مقالات ارسالي از طرف شركت گسترش كارآفريني ايران در 
 اولين همايش ملي مديريت كارآفريني ايران

تفاهم نامه همكاري  بين وزارت  كار و امور اجتماعي با وزارت علوم، 
 فناوري  و تحقيقات  در اولين همايش ملي مديريت  كارآفريني ايران

باشد كه بـا حـمـايـت شـركـت               دكتر سهيلا سلحشور كردستاني از كارآفرينان موفقي مي       
را از مرحله نمونه سـازي       ”   تهيه پانسمان زخم از كيتين      ”   گسترش كارافريني ايران پروژه       

در اين پروژه با استفاده از منابع و ضايعات توليد شده در داخل كشـور             . به توليد انبوه رسانيد   
از ضايعات دريايي بويژه ميگو، موادي با ارزش، استخراج و با اعمال فـرآيـنـدهـاي ويـژه و            

ماده استـخـراج شـده بصـورت          .   رودپوشش فعال بيولوژيكي در درمان زخمها  بكار مي          تكميلي بعنوان   
تفاوت اين نوع پانسمانها  با  پانسمانهـاي  .   تركيبي از كيتين و ساير مواد به شكل باند زخم توليد مي شود 

شود و    سنتي  با باند و گاز  اين است كه بلافاصله پس از بكارگيري  كار ترميم  بافت آسيب ديده آغاز مي                      
به نقل از خبرگزاري فارس نسل جديد  پانسمـانـهـاي    .   يابد  درصد  كاهش مي۷۰ تا ۵۰دوره درمان  بين   

مرطوب  بيولوژيك كه در كشور  ما نيز  نوع جديد  آن اختراع  شده است، با همكاري  سازمان  بيمه گـر                   
 به زودي جايگزين  پانسمان هاي  سنتي  با چسب و گاز  و باند  مي شود اين روش درماني نوين ابتدا با   

 )شركت كيتوتك (معرفي پروژه هاي كار آفريني

 بيمارستان  تهران به صـورت آزمـايشـي          ۵كمك  وزارت بهداشت و درمان و آموزش پزشكي در           
مورد استفاده قرار گرفت كه خوشبختانه  به دليل  ارائه نتايج  مثبت  و اثر بخش آن در درمـان                        
انواع زخم ها از قبيل زخم بستر، زخم هاي مزمن،  عروقي،  ژنتيك، و زخم هاي  ديـابـت مـورد               

 .ها در حال اجرا است استقبال  اين مراكز  قرار گرفت و هم اكنون  نيز در تمام بيمارستان

 )ادامه گزارش از شركت كيتوتك (




